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 МАДОУ № 45  функционирует с 25.12.1981 г. и  занимает отдельное панельное 

типовое двухэтажное здание. Статус автономного учреждения присвоен с 

25.08.2016года На основании постановления Исполнительного комитета  НМР 

Режим работы учреждения:  

- пятидневная рабочая неделя  

- Пребывание детей в течении дня – 12 часов (с 6.00 до 18.00 часов) 

- выходные дни: суббота, воскресенье и не рабочие праздничные дни в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации и республики Татарстан.  

 

 

Детский сад расположен в жилом массиве во дворе жилых домов  

С одной стороны, это обеспечивает снижение шумовых эффектов и относительную 

защищенность от транспортного потока, с другой стороны удобное транспортное 

расположение, что делает учреждение доступным для населения.  

Структура и количество групп. В детском саду функционирует 10 

общеразвивающих  групп. Комплектование групп осуществляется по возрастному 

принципу: 

 2 группы с 1года до 3-х лет; -44 ребѐнка 

  групп с 3 до 7 лет; - 169 детей 

Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования  -213. 

  Зачисление детей в МАДОУ осуществляется согласно административного 

регламента предоставления муниципальной услуги "Постановка на учет и зачисление 

детей в образовательные учреждения, реализующие основную общеобразовательную 



программу дошкольного образования,  на основании заявления в установленной 

форме одного из родителей (законных представителей). 

                        Укоплектованность  групп (слайд) 

 

№ 

п/п 

Наименование 2019-2020г. 2020-2021г. 2021-2022г. 

 

 

1. 

Количество  

функционирующих  

групп 

10 групп 

2 ясельная,   

8 дошкольных 

10 групп 

1 ясельная,   

9 дошкольных 

10 групп 

2 ясельные,   

8 дошкольных 

Количество  мест   

в группах 

210 210 210 

Количество  

воспитанников в 

группах 

На 30.12.20- 

220ребенка 

/105 % 

На 30.12.21- 

209ребенка 

/99,5 % 

На 30.12.22- 

213детей 

/101 % 

 

2. 

Выпущено  детей  в 

школу 

2 группы, 

46 детей 

1 группы, 

25 детей 

2 группы, 

47 детей 

3. Количество  вновь  

набранных групп.   

В них детей 

2 группы 

44 ребенка 

с 2 до 3 лет 

1 группа 

22 ребенка 

с 2 до 3 лет 

2 группы 

44 ребенка 

с 1 до 3 лет 

 

  

Контингент детей стабильный, выбывают дети только по причине переезда на другое 

место жительство  или по медицинским показаниям. 
 

Социальный состав семей воспитанников (слайд) 
 

Полные  неполные многодетные 

174 39 28 

 
 

Контингент родителей, на сегодняшний момент разнообразный, но все  они 

предьявляют высокие требования к  образованию, воспитанию  и психологическому 

комфорту в детском саду и группе в целом. 
     Необходимо  обеспечить  переход от  занятий  с детьми  по типу классно-урочной 

системы к непринужденной совместной  партнерской  деятельности взрослого с детьми. При 

которой воспитатель занимает позицию партнера, равноправного участника деятельности.   

Добровольное присоединение детей к деятельности. Свободное общение и перемещение 

детей во время деятельности.  Где каждый ребѐнок работает в своем темпе. 

 
 

 

       Дошкольное  учреждение осуществляет свою деятельность на основе Закона РФ 

«Об образовании» , Устава,  программы  развития, годового плана, и действующих 

локально- нормативных актов.   

В структуру общественного управления ДОУ входят : Общее собрание коллектива, 

Педагогический совет, Наблюдательный совет.  



    Взаимоотношения  регламентируются локальными и нормативными актами. 

 

В соответствии ст.29 Федерального закона от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации» и Письмом Минобрнауки России от 22.07.2013 №09-889 

«О размещении на официальном сайте образовательной организации информации» в 

МАДОУ№45 имеет  сайт https://edu.tatar.ru/nkamsk/dou45 в целях повышения качества 

образования, формирования комплексной информационной среды образовательного 

учреждения, формирования положительного имиджа ОУ, распространения 

инновационного опыта. 

 

РАЗДЕЛ 2.  Кадровое  обеспечение 
        Укомплектованность ДОУ кадрами составляет 100%.   

Соответствие квалификации педагогического, учебно-вспомогательного 

персонала полностью отвечает характеристикам, установленным в Едином 

квалификационном справочнике должностей специалистов и служащих. 

            Воспитательно-образовательный процесс с детьми осуществляют 24 педагога   
      (слайды) 

Педагогический коллектив работоспособный, включѐн в активную творческую 

работу, стабилен, объединен едиными целями и задачами, имеет благоприятный 

психологический климат. 
 

№ наименование 2020 год 2021 год 2022 год 

Н.г Н.г Н.г К.г. Н.г К.г 

1 Количество кадров 25 25 22 22 23 24 

     

Уровень  образования  педагогических  кадров 

4 Высшее образование 19/76% 20/91% 23\96% 

5 Обучаются в Вузах 3/12% 2/9% 0 

6 Среднее 

профессиональное 

3/12% 2/9% 1\4% 

7 Проходят 

профессиональную 

переподготовку на базе 

высшего образования 

6/24% 2\9% 1\4% 

Имеют  квалификационные  категории 

8 высшая 

квалификационная  

категория 

2/8% 4/18% 5\21% 

9 первая 

квалификационная  

категория 

17/68% 

 

12/54,5% 

 

12\50% 

10 СЗД  6/24% 6/27% 7\29% 

Курсовая подготовка 

Стаж работы 

 

15 

до 5 лет 4/ 16%  3/ 13,5% 5\21 

с 5 до 10 лет 4/16% 3/13,5% 1\4% 

с 10 до 15 лет          2/8%          3/13,5% 5\21% 



с 15 и выше 15/60% 13/59% 13\54% 

Возрастной  состав  

16 С 20 до 30 лет 4/16% 2/9% 2\8 

С 30 до 40 лет 8/32% 6/27% 13\54% 

С  40 до 50 лет 7/28% 7/32% 11\46% 

От 50 и выше 7/28% 6/27% 5\21% 

 

 

      В ДОУ разработан план прохождения процедуры аттестации педагогов. В 2022  

учебном  году  атестовалось 2 педагога на первую  категорию.  Уменьшилось 

количество педагогов  с категорией из-за сменяемости кадров. (уход на пенсию, ушли 

на повышение) 

 

  

            

ВЫВОД:  Работа по содержанию образовательного процесса осуществляется 

планомерно, систематически.   Минус Невысокий рост педагогов с первой и высшей 

квалификационной категорией . 

 

 

 
 

3.Дополнительные образовательные услуги 

С целью расширения спектра услуг, развития интеллектуальных и творческих 

способностей детей, предоставляются дополнительные платные образовательные  и 

оздоровительные услуги. 

Спектр оказания услуг ежегодно меняется  и расширяется, в зависимости  от запросов 

родителей.     (слайд)  

 

 Хоровое пение 

 Ритмопластика 

 Эрудит 

 Логоритмика 

 Калейдоскоп  

 Развивайка  

 Шахматы  

 Футбол 

Оздоровительные: 

 Массаж 

 Инголяторий 

 Галокамера 

 Кислородный коктейль 

 

Большим спросом  пользуется кружок по  обучению детей английскому  языку, 

который проводит Бакилова  О.А., с 2022 года востребован кружок «Развивайка»  

который проводит  педагог-психолог Логунова Нонна Викторовна.  На протяжении 



многих лет проводится   кружок  «Ритмопластика»  который ведѐт Малова Т.Н ,  

хоровое пение проводит Шишкина К.П.  Заинтересованы родители  также  и 

коррекции речи детей, Логоритмика, который   сейчас ведет учитель –логопед 

Гиззатова Ралина Ниязовна,   с 2022года проводится кружок Шахматы.   На развитие 

творческих способностей  и логики   проводят  интеллектуальные кружки Эрудит, их 

ведут  Ефимова Е.Я, Ганихина С.С., данные педагоги прошли обучения  по 

ментальной  математике. С прошлого года  проводится футбол , где занимаются  16 

мальчишек. 

Курсами  проводятся сеансы посещений  галокамеры и кислородного коктейля  

 слайд 

 Количество 

воспитанников  

Количество 

платных кружков 

Охват воспитанников 

2020 220 13 244 -111% 

2021 209 9 240 - 115% 

2022 213 12 372-174% 

 

 Также в детском саду  работала  адаптационная группа которую проводит 

педагог-психолог Назмиева Л.С., Отмечаем,   что дети, которые посещали  данную 

группу  проходят более успешную адаптацию при поступлении в детский сад. 
               Перед нами стоит задача повышение качества оказываемых услуг, а 

также расширения спектра услуг,  хотелось бы ввести услуги хореографа.  

Привлечение  к услугам не только наших воспитанников, но и детей нашего 

микрорайона, из других дошкольных учреждений.   

 

                4 .Обеспечение безопасности в здании и на прилегающей к ДОУ 

территории определяется несколькими направлениями: 

 обеспечение охраны жизни и здоровья воспитанников; 

 обеспечение пожарной безопасности 

 антитеррористическая защита. 

Вся работа по обеспечению безопасности участников образовательного процесса 

чѐтко планируется, прописываются и исполняются планы мероприятий на учебный 

год . 

Здание ДОУ оборудовано автоматической пожарной сигнализацией, системами 

оповещения при пожаре, системой тревожной сигнализации, аварийным освещением, 

пожарным водоснабжением.  

В  ДОУ установлена охранная сигнализация с выведением сигнала на пульт ОВО, 

(тревожная кнопка), системой видеонаблюдения (всего 10 видеокамер -3\7)  .  В  

целях  безопасности  в 2022  году установили  кодовый замок на калитку и систему 

доступа СКУД на входную дверь детского сада. Конечно нельзя   терять бдительность 

и сами сотрудникам,   ведь человеческий фактор еще не кто не отменял. 

 

     В течение 2022 учебного года были проведены мероприятия необходимые для 

обеспечения постоянной готовности первичных средства пожаротушения, 

перезарядка и приобретение огнтушителей   По предписанию пож.надзора  заменили  

линолеум  в 10 помещениях детского сада на средства  которые выделил депутат 

Бикмурзин Азат Шаукатович в размере 533 тыс.рублей. .  В 2022 году   



отремонтировали кровлю детского сада на сумму  5млн. рублей, деньги выделены   из 

муниципального бюджета. 

Для поддержания   внешнего вида  сада ,  регулярно силами сотрудников  и при 

помощи родителей проводим косметические ремонты в группах. Так  в  прошедшем 

году, были проведены  ремонтные работы  силами сотрудников и  родителей 

воспитанников, по покраске стен  групповых помещений, спален и приѐмных  в 

следующих группах №№1,2,4,5,6,7,8,9 , а также медицинском, методическом  

кабинетах, в бухгалтерии и на пищеблоке  

  В ежемесячном  режиме  ведѐтся замена посуды 

 Административно-хозяйственная деятельность ДОУ направлена на обеспечение 

стабильного функционирования различных систем, результаты которой оказывают 

влияние на качество и уровень воспитательно-образовательной  работы, а также на  

обеспечение охраны жизни и здоровья детей. 

  Проведена работа  по благоустройству, озеленению и у  борке территории , 

произведена обрезка кустов, спил деревьев, произведены покрасочные работы на 

участках .В  весенне-летний период  организуется  озеленение  территории .  все 

сотрудники  выходят на санитарные  средники.  Выполненные работы  позволяли 

создать безопасные и комфортные условия для воспитанников. Хочется 

поблагодарить коллекти за  добросовестный и плодотворный труд. 

 На сегодняшний момент сад нуждается в замене оконных блоков  и капитальном 

ремонте  пищеблока  

 

В ежемесячном режиме  снимаются показания счетчиков по воде и электроэнергии. 

(Слайды) 

 

   

6. Питание 

 

Здоровье детей  не возможно обеспечить без рационального питания. Снабжение  

продуктами  питания, осуществляются поставщиками  выгравшими тендр, с 2019 

поставкой продуктов занимается ОАО «АБК-Пеймент» г.Казани.   При составлении 

10 дневного меню используется разработанная картотека блюд, что обеспечивает 

сбалансированность питания по белкам, жирам, углеводам и  пищевой ценности. 

Контроль за качеством и витаминизацией блюд,  закладкой  продуктов, кулинарной 

обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, правильностью хранения и 

соблюдением сроков реализации осуществляет старшая медсестра.  В правильной  

организации питания детей большое значение  имеет создание благоприятной 

эмоциональной окружающей обстановки в группе.  Воспитатели приучают детей к 

нормам этикета при приѐме пищи и следят за раскладкой блюд.  Более подробную  

информацию предоставит старшая медсестра. 

В 2022 году норма по основным продуктам питания выполнена на  95 %. 

       Организация питания находится под постоянным контролем администрации 

учреждения и родительской общественности  Осуществляется снятие проб.  

Проводится брокераж блюд, в том числе и родителями согласно установленного 

графика. 



 

 

Стоимость питания на одного ребенка в месяц составила: 

- в группах для детей с 1года до 3-х лет –2097 руб.  многодетные -1049 руб 

- в группах для детей с 3 до 7 лет – 2642 руб.                                  – 1321 руб      

        

 

Сравнительный анализ выполнения натуральных норм  % (слайд) 

 

Наименование 2020 

 

2021 2022 

Мясо, в т.ч птица % 82 95 108 

Рыба  % 93 94 96 

Молоко % 90 91 93 

Масло сливочное % 96 98 98 

Овощи % 85 90 90 

Фрукты % 92 92 80 

Соки % 100 100 98 

Творог % 98 98 96 

Итого  92 95 95 

 

 

Таким образом , выполняются  нормы по питанию. Работа педагогов и младших 

воспитателей заключается  в красивой подаче блюда и  правильном настрое ребѐнка. 

 

Наш  Детский сад сегодня – это  сложный организм, стремящийся к развитию, 

ищущий новые возможности, создающий необходимые условия для  удовлетворения 

потребности ребѐнка и семьи, обеспечивающий условия для  творческой , 

профессиональной  работы педагогов. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Перспективы и планы развития. 

 

Представленный анализ результатов деятельности МАДОУ №45 позволяет 

сделать вывод: 

 

Коллектив ДОУ уделяет большое внимание укреплению здоровья, снижению  

заболеваемости, созданию адаптивной оздоровительной среды через использование 

развивающих форм оздоровительной работы 

 

Работа по содержанию образовательного процесса осуществляется планомерно, 

систематически. Педагоги постоянно в поиске новых эффективных форм и методов  

развития дошкольников.  

 

Вовлеченность родителей в процесс образования и воспитания позволяет 

установить доверительные партнерские отношения с родителями. 

 

В дальнейшем детский сад планирует реализовывать мероприятия, 

направленные на: 

 Развитие партнерских взаимоотношений между семьей и детским  

 Приведение в соответствии с требованиями ФГОС ДО доступной, 
многофункциональной развивающей среды 

 Повышение  качества воспитательно-образовательного процесса. 
 

 В 2023 году МАДОУ планирует продолжать принимать участие: 

 в муниципальных конкурсах и мероприятиях; 

 в международных и во всероссийских конкурсах детского творчества; 

 в научно-практических конференциях муниципального, регионального и 

всероссийского уровня. 
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